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Presentaciéon

En Chile cada afo se estima que alrededor
de 120.000 nifas, nifios y adolescentes son
atendidos por el Servicio de Proteccién Es-
pecializada a la Nifiez y Adolescencia, ya sea
a través de atencion ambulatoria, de progra-
mas de diagnostico o programas de cuida-
do alternativo (SNPE, 2024). Este Gltimo, de
especial interés para quienes esta destinado
este documento, trabaja con nifias y nifos
que, tras la decision de un Tribunal de Fa-
milia, han tenido que ser separados de su
cuidador o cuidadora principal por una grave
vulneracion de derechos. Desde ese momen-
to en adelante, el camino que se abre para
esas nifias y niflos son el cuidado residencial
o el acogimiento familiar.

En este sentido, la evidencia es categorica:
los programas de familias de acogida son la
alternativa con mayores probabilidades de
producir resultados positivos en la trayecto-
ria de una nifia o nifo que se ha visto obliga-
do a ser separado de su nucleo familiar.

En Chile la buena noticia es que, a pesar de
todas las dificultades, en los dltimos afios se
ha logrado revertir la historica tendencia de
derivar a nifias y niflos a cuidado residencial
y ha crecido el acogimiento familiar, haciendo
eco de los estandares (Naciones Unidas, 2010;
2019) e investigaciones internacionales (Barth,
2002; Carvalho, et al, 2021; CIDENI, 2022;
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Colunga, 2022) que generalmente promueven
el acogimiento familiar por sobre la institu-
cionalizacion. Las cifras lo demuestran: a julio
del 2024, en Chile habfa mas de 14 mil nifas,
nifios y adolescentes en cuidado alternativo,
10% mas respecto a abril del 2023 (SNPE,
2024). Mientras en 2010 del total de atencio-
nes en cuidado alternativo el acogimiento fa-
miliar correspondia a 20%, a 2024, esa cifra
crecid a 66% (SNPE, 2024).

Los programas de familias de acogida, enten-
didos como una solucién familiar en cuida-
dos alternativos, tienen mayores probabilida-
des de producir resultados positivos en nifos
pequefos (CDN, 2006). Son ademés, conside-
rados una mejor alternativa de cuidado por-
que permiten al nifo establecer relaciones de
largo plazo basadas en la confianza y asi ga-
rantizar cierta seguridad y continuidad en sus
vinculos y afectos (CDN, 2006). En estudios
que comparan el Subjective Well Being (SWB)
de nifos, nifas y adolescentes en acogimiento
familiar con otros en cuidado residencial, los
primeros puntdan mas alto en todos los as-
pectos (Carvahlo, et al, 2022). Mas aun, las fa-
milias de acogida extensas y externas estan en
una posicion Unica para contribuir al alivio de
las secuelas de traumas complejos (Colunga,
2022). También es relevante considerar que se
estima que el acogimiento familiar tiene un

costo econdmico menor al residencial (Barth,
2002).

Sin embargo, quienes trabajan en este tema
también saben que estas cifras revelan que,
por su crecimiento y complejidad, el sistema
de cuidado alternativo se encuentra cada vez
mas presionado.

En este contexto, en 2022 las fundaciones Co-
lunga, San Carlos de Maipo e llumina forma-
ron una alianza para abordar el desafio ur-
gente de fortalecer el acogimiento familiar y
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avanzar en la restitucion del derecho a vivir
en familia de las nifias y nifos que han sido
separados de su medio familiar. Con ese fin
naci6 el fondo concursable “Buenas Préacticas
en Acogimiento Familiar” a través del cual
se propuso convocar, fortalecer, sistematizar
y disponibilizar buenas practicas al sistema.
Esta caja de herramientas es resultado de un
trabajo colaborativo y sistematico llevado a
cabo en el marco del fondo y, en un sentido
mucho mas significativo, es el resultado de
afios de trabajo de excelencia, compromiso e
innovacion de parte de todas las organizacio-
nes de la sociedad civil que se sumaron a este
desafio: Corporacion Casa del Cerro, Funda-
cion Chilena de la Adopcion, Fundacion ideas
para la Infancia, Fundacion San José para la
Adopcion y ProAcogida. Cada una de estas
organizaciones, con equipos apasionados y
comprometidos con el bienestar de la nifiez,
funcionando en el marco institucional dis-
puesto por el Servicio Nacional de Proteccion
Especializada, han generado buenas practicas
que inyectan transformacion, calidad y preo-
cupacién profunda por las necesidades e inte-
reses de cada nifio, nifia y adolescente.

Cada buena practica es una semilla de cam-
bio que puede ayudar a equipos en todo Chile
a transformar sus préacticas, relaciones y resul-
tados en su trabajo con las familias de origen,
familias de acogida, nifias y nifios. En esta pu-
blicacion se presentaran aprendizajes tedricos
y practicos fundamentales que ofrecen una
oportunidad para hacer las cosas de manera
distinta y generar mejores resultados y, tam-
bién, para nutrir la discusion de la politica
publica en cuidados alternativos.

Arturo Celedén, Rafael Rodriguez, Francisca Reutter,
Director Ejecutivo de Gerente de Desarrollo de Directora Ejecutiva de
Fundacion Colunga Fundacion San Carlos de Maipo Fundacion Ilumina
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1 Especialmente por el
proceso de armonizacion
de las leyes 21.302 (crea
el Servicio Nacional de
Proteccion  Especializa-
da), la ley 20032 (regu-
la los aportes financie-
ros a los colaboradores
del servicio) con la ley
21430 (sobre garantias y
proteccion integral) y por
ultimo, el proyecto de ley
que modifica los tribuna-
les de familia y los ade-
cla a la ley de garantias.

Introduccion

Nos encontramos frente a un panorama de complejos
desaffos pero que también ofrece oportunidades para
transformar la situaciéon de la nifiez en Chile: funda-
mentalmente a raiz de la promulgacion e implemen-
tacion de la Ley 21430 sobre garantias y proteccion
integral de los derechos de la nifiez y adolescencia.
También, por los efectos que ella puede tener en el
resto de la legislacion vigente! y en el redisefio de la
oferta programatica. En especifico, el proceso de redi-
sefio de la oferta, ademas de ser clave para contar con
una oferta armoénica y coherente con la legislacion ac-
tual, es una oportunidad para abordar los diversos de-
saffos y problemas presentes en los programas y los
procesos de intervencion en el circuito de acogimiento
familiar.

Con la conviccion de que existen equipos e institucio-
nes innovando y generando soluciones efectivas para
estos desafios, como Alianza desarrollamos el Fondo
concursable de Buenas Practicas en Acogimiento Fa-
miliar colaborando sistematicamente con el Servicio
Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y
Adolescencia quienes ademas, a través de la Academia
Conectando Saberes, son un actor fundamental para
lograr que el conocimiento dispuesto en esta caja de
herramientas permee en los equipos que trabajan en
acogimiento familiar.

A través del Fondo, convocamos a 5 organizaciones de
la sociedad civil: Corporacion Casa del Cerro, Funda-
cion Chilena de la Adopciéon y Familia, Fundacién ideas
para la Infancia, Fundacion San José para la Adopcién
y ProAcogida. Todas ellas fueron seleccionadas por
demostrar excelencia técnica, promover los enfoques
transversales que estructuran la politica pUblica en in-
fancia y contar con una reconocida trayectoria en el
ambito de la nifiez. Con ellas, ademas, conformamos
una Comunidad de Aprendizaje ejecutada por Fun-
dacion Colunga en conjunto con Fundacion 99 en la
cual durante 1 afo, las 5 organizaciones participantes



del fondo, fortalecieron y sistematiza-
ron sus buenas practicas a través de
instancias de aprendizaje entre pares,
asesoria experta y escritura colectiva.

En este marco, para el desarrollo de

esta Caja de Herramientas, cada orga-
nizacion contribuy6 con su experiencia
y conocimiento acumulado y una bue-
na practica que aborda al menos un
nudo critico identificado en el circuito
de acogimiento familiar (Ver Figura 1).

FIGURA 1. SINTESIS DE NUDOS
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EL COMPROMISO Y LIDERAZGO

DE LA SOCIEDAD CIVIL

Es fundamental reconocer el liderazgo y compromiso de las y los represen-
tantes de la sociedad civil que se sumaron a este desafio y con generosidad
y sentido de propdsito asumieron el compromiso de poner a disposicion es-
trategias que sus organizaciones desarrollaron con perseverancia y excelencia.
Como Alianza, vemos en esta experiencia de trabajo colectivo una expresion
clara de que para transformar el sistema de cuidados alternativos debemos

trabajar de manera articulada.

Las 5 organizaciones de la sociedad civil que se articularon en la Comuni-

dad de Aprendizaje son las siguientes:

tiene como
propésito aumentar la cantidad de
familias de acogida externas. Esto
implica informar, captar y derivar
de forma cercana a las personas in-
teresadas en acoger nifas, nifos y
adolescentes para que concreten su
intencién de ser familia de acogida,
siendo un puente entre las familias
interesadas y los proyectos FAE, quie-
nes realizan la evaluacion. Esta bue-
na practica nace de la experiencia de
su programa Incubadora de Familias
de Acogida, y especificamente se sis-
tematizan pasos para que las organi-
zaciones encargadas de los procesos
de captacién mejoren la experiencia
de las familias interesadas en ser fa-
milias de acogida.

También participaron en la construc-
cion de la caja de herramientas Ma-
ria José de Luca y Daniela Pérez.

Fundaciéon Ideas Para la Infancia
busca fortalecer las buenas practicas
de organizaciones y equipos profesio-
nales, técnicos y de trato directo que
acompafan a nifas, nifnos, adoles-
centes y sus familias, en programas
de evaluacion y/o intervencion para
la promocion, prevencion, proteccion
y restitucion de sus derechos. Su bue-
na practica es un programa de au-
toaprendizaje mediante analisis de
caso, para mejorar las competencias
de los equipos FAE que trabajan con
familias de acogida externas.

También participaron: Africa Mora-
les y Maria Magdalena Mufioz en la
Comunidad de Practica, Maria Isa-
bel Vasquez como asesora técnica, y
Cristobal Quintanilla en el disefio del
material de trabajo.



Fundacién San José para la Adopcion
tiene como proposito la restitucion del
derecho a vivir en familia de nifios, nifnas
y adolescentes, desde una mirada sisté-
mica y relacional. En su buena practica
presenta una metodologia de formacion
para la especializacion de familias de
acogida externa en tematicas claves para
el cuidado sensible en primera infancia.

También participaron en la construc-
cion de la caja de herramientas Nisse
Rivera y Javiera Fuentealba.

Corporacion Casa del Cerro tiene
como propdsito abordar diferentes ex-
presiones del malestar subjetivo, que
se manifiestan en lo individual y en lo
colectivo, favoreciendo soluciones au-
tbnomas de personas y comunidades
que promuevan lazos sociales eman-
cipadores, y a la vez, arraigados en su
historia. Su buena practica busca forta-
lecer la caracterizacion de los procesos
de reparacion de nifias y nifos a través
de una grilla de observacion.

También participaron en la construc-
cion de la caja de herramientas Gabrie-
la Avalos, Amalia Saldia, Vicente Molina
y Alonso Martinez.

Fundaciéon Chilena de la Adopcién y
Familia tiene como propdsito garan-
tizar los derechos de nifios y nifas a
vivir en la mejor familia (de origen, aco-
gida o adoptiva). Su buena préactica se
basa en la experiencia en acogimiento
y adopcion desarrollada hace mas de
40 afos por la Fundacion, y consiste
en un modelo de acompafamiento del
proceso de transicion del nifio o nifa
desde el acogimiento hacia su familia
definitiva.

También participaron en la construc-
cion de la caja de herramientas Daniela
Pérez y Gabriela Gonzalez.



BUENA PRACTICA #1 () rromese
RESUMEN EJECUTIVO

Acogiendo a los que cuidan: Mejores
experiencias para las familias interesadas
en acoger

(Qué es? Es un conjunto  ¢Quién la usa? Equipos ¢Qué busca resolver?
de pasos para que las or- dedicados a la capta- Que las familias interesa-
ganizaciones encargadas cion de familias de aco- das en acoger desistan de
de los procesos de cap- gida externa. los procesos de captacion

tacion mejoren la expe- por malas experiencias.
riencia de las familias in-

teresadas en ser familias
de acogida.

Paso a paso ;Como se ejecuta esta Buena Practica?

Facilitar Generar primer Realizarreuniones

Realizar seguimiento
alaspotenciales
familias de acogida

informacion contacto por acogedoras para
alas familias medios digitales las familias
interesadas

En la pagina 23 puedes revisar esto en detalle

IDEAS FUERZA

Estrategias de captacion - Cultura de acogimiento - Experiencia de usuario
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BUENA PRACTICA #2
RESUMEN EJECUTIVO

Aprender para Acoger: Formando equipos
para intervenir con familias de acogida

externa

(Qué es? Es un programa
de autoaprendizaje com-
puesto por tres modulos
de trabajo, que ofrece una
metodologia estructurada
de analisis de caso basada
en el enfoque de aprendi-
zaje experiencial. Su obje-
tivo es desarrollar cono-
cimientos y habilidades
terapéuticas clave para la
intervencidn con ninos vy

nifias de O a 10 afios en
contextos de acogimien-
to familiar, especialmente
con familias de acogida
externa (FAE).

(Quién la usa? Equipos
profesionales de progra-
mas familias de acogida
especializada (FAE) que
trabajen con familias de
acogida externa.

Bl

- neia

¢{Qué busca resolver? La
necesidad de especializa-
cion y actualizacion per-
manente de los equipos
en programas FAE para
el trabajo con familias de
acogidas externas.

Paso a paso ;Como se ejecuta esta Buena Practica?

Prepararel }

Aprendizaje:
Inicio del
proceso

FAE externa

Realizar el Mddulo
1:Procesode
Acogida Sensible
de Niflosy Niflas en

Realizar elMddulo
} 2: Cuidado }
Terapéuticoen
elprocesode
Acogimiento
Familiar

PASO 5
Reali IModul } Cierre del
ealizarelMddulo
3: Transicion proceso
paraelegreso
respetuoso

Anélisis de trayectorias de Acogimiento Familiar, para estos tres pasos se
utilizala Ruta de Anélisis Aprender para Acoger

En la pagina 31 puedes revisar esto en detalle

IDEAS FUERZA

Intervenciéon especializada con nifios y nifias cuidados por familias de
acogida externa | Autoaprendizaje | Metodologia de analisis de caso
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BUENA PRACTICA #3
RESUMEN EJECUTIVO

Especializar y acompaiar el cuidado:
Herramientas para apoyar la formacién de
familias de acogida externa

(Qué es? Es una metodo-
logia para formar familias
de acogida externas que
cuidan nifios, nifas y lac-
tantes entre O y 4 afos.

¢(Quién la usa? Equipos
de programas FAE encar-
gados de acompafar y
formar familias de acogi-
da externa.

.éQué busca resolver?

Déficit de especializa-
cion de las familias de
acogida externa en cui-
dados de nifos, nifias
y lactantes.

Inexistencia de espa-
cios de aprendizaje
entre pares, forma-
cion de comunidad vy

& 1San ,

acompafamiento de
familias de acogida
externa.

Paso a paso ;Como se ejecuta esta Buena Practica?

Prepararla
formacion

Formacidninicial
post evaluacion

Formacion
especializadaen
primerainfancia

Certificara
las familias de
acogida

En la pagina 45 puedes revisar esto en detalle

IDEAS FUERZA

Familias especializadas | Aprendizaje y formacion colaborativa | Cuidado

sensible
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BUENA PRACTICA #4 "
RESUMEN EJECUTIVO

Observar, una forma de cuidar: Grilla de
observacion de la trayectoria reparatoria de
ninos y ninas en programas FAE

(Qué es? Una herramien- ¢Qué busca resolver? y diagnoéstico sobre la
ta que permite caracteri- . FEscasez de informa- trayectoria de procesos
zar la trayectoria reparato- ciobn e instrumentos reparatorios de nifios y
ria de niflas y nifios que se que permitan caracte- nifas en la acogida.
encuentran en familias de rizar la trayectoria de
acogida. reparacion de nifos y

nifias que han sufrido
¢Quién la usa? Un profe- vulneraciones de dere-
sional del programa FAE, cho.

que no integre la dupla
psicosocial a cargo del
caso observado.

Carencia de herra-
mientas de evaluacion

Paso a paso ;Como se ejecuta esta Buena Practica?

PASO 5

Sensibilizacion Vincular a quien Encuentros Escribiry } Bner conotoe
einduccidnala observacon entre quien transcribirlos
grilla la familia de observa, la, encuentros
acogida familiay el, nifo/a
\ 4

Llenarlagrilla

En la pagina 55 puedes revisar esto en detalle

IDEAS FUERZA
Observacion | Acompafiamiento | Historizacion | Reparacion
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BUENA PRACTICA #5
RESUMEN EJECUTIVO

Triada: Transiciones amorosas en acogimiento
familiar. Modelo de acompanamiento al nifio

o nifna que transita desde el acogimiento a su

familia definitiva

(Qué es? Es un modelo
de acompafnamiento a la
transicion de un nifio o
nifia en familia de acogida
a su familia definitiva cen-
trado en las necesidades y
recursos de la triada.

¢Quién la usa? Equipos
profesionales de progra-
mas FAE.

¢{Qué busca resolver?
El efecto negativo de las
transiciones  vinculares

® FUNDACIONICHILENA
DE ADOPCION Y FAMILIA

fallidas en los nifios y ni-
fas y las familias que los
acogen.

La discontinuidad en la
historia vincular e identi-
taria de los nifos y nifias
en cuidado alternativo.

Paso a paso ;Como se ejecuta esta Buena Practica?

Prepararlatransicion:
Disefarunplan
centradoenlavozdela
triada

Desarrollarla transicion:
Implementar el Plan

Acompanfarla post
transicion: favorecerla
continuidadvincular

En la pagina 63 puedes revisar esto en detalle

IDEAS FUERZA

Transiciones vinculares | Permanencia relacional | Familias definitivas

adoptivas o de origen
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“Creo que es un desafio comun y general del
sistema de acogimiento, es el poder llevar

este conocimiento que pareciera solo estar
en el cuerpo -es decir que sélo yo sé lo que
hago y cémo lo hago-, ponerlo en palabras y
resumirlo para contarle al otro. No se habla
tanto de los pasos, los detalles, pero se viven
todos estos procesos, entonces ponerlo por
escrito es un excelente ejercicio”

[Participante Comunidad de Aprendizaje,

Encuentro #7]

“Todos los recursos que se
encuentran mencionados para
acompafar el paso a paso en las
siguientes paginas se encuentran
disponibles en el “Repositorio de la
Alianza por el Acogimiento Familiar”.



Paso a paso de las
Buenas practicas







BUENA PRACTICA #1
ACOGIENDO A LOS QUE
CUIDAN: MEJORES
EXPERIENCIAS PARA LAS
FAMILIAS INTERESADAS
EN ACOGER




PASO 1. FACILITAR INFORMACION A LAS FAMILIAS
INTERESADAS

Para este paso es clave tener en consideracion lo siguiente:

Crear contenido atractivo para la audiencia, que en su mayoria son

mujeres de 30 a 55 afios.

;Coémo hacer el contenido
atractivo?

Debe ser simple, corto y sen-
sible

Evitar usar un lenguaje téc-
nico, por ejemplo, es mejor
hablar de “familias de acogida
externa” antes de usar la sigla
FAE

Generar cercania utilizando y
publicando datos locales sobre
la necesidad de nuevas fami-

lias de acogida

/Qué contenido es clave
incorporar?

Explicacion y definicion de
Familia de Acogida

Incorporar preguntas frecuen-
tes:

- Requisitos y/o criterios para
ser Familia de Acogida

- Pasos y proceso para llegar a
ser Familia de Acogida

- Duracion de la Acogida

- Expectativas post primer
contacto

Incorporar testimonios

Compartir Calendario con
actividades

Medios de contacto para re-
solver preguntas

Usar las redes sociales y paginas web para dar a conocer el programa

de Familia de Acogida y las instituciones que ejecutan el programa.

La red social mas efectiva en la experiencia de ProAcogida: Facebook,
ya que la audiencia suelen ser mujeres de 30 a 55 afios que usan mas
esta plataforma que otras
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Criterios para que una pagina web sea efectiva para facilitar informacién:

v Existe una pagina web activa v Se muestran los canales
de la institucion. de comunicaciéon con la

v La pégina web se puede na- INstitucion o proyecto.

vegar desde un celular. v Los enlaces y formularios

 La informacion de la pagina funcionan correctamente.

web esta actualizada. v~ Hay enlace a las redes so-
ciales de la institucion o

v Es facil llegar a la seccion de
proyecto.

Familias de Acogida.

v Se presenta informacioén sen-
cilla y amigable del progra-
ma Familia de Acogida.

Incorporar formulario de contacto simple en que se registre

automaticamente a familias interesadas.

Algunos formularios de contacto: Google Form, Tally, Typeform, Sur-
veymonkey, Forms.app

Otras Plataformas digitales sugeridas para facilitar contactos.

Correo electrénico masivo o - Administracion de RRSS: Meta
campafas de marketing: Mail- Disefio: Cantva
Chimp, Sendgrid

- Whatsapp o chat bot: Whatsapp
empresa, Wati, Zenvia

Pagina de enlaces: Linktree

- Agenda y recordatorios: Zoom,
Calendly, Google Calendar

Asegurar que se tiene informacion de contacto del proyecto FAE que

esté actualizada y operativa. Es fundamental Indicar al menos 2 vias
diferentes de contacto:

Algunas vias de contacto efectivas: celular, WhatsApp, teléfono fijo,
correo electrénico, o direccion completa. Se realiza anualmente un
chequeo y actualizacion de datos.
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PASO 2. GENERAR PRIMER CONTACTO POR MEDIOS
DIGITALES

Un primer contacto eficaz con un interesado es fundamental para lograr una
captacion exitosa de la futura familia de acogida. En este paso es clave el uso del
formulario para mantener un catastro actualizado de familias interesadas.

Para esto se sugiere tener en consideracion lo siguiente:

Verificar que la recoleccion de datos del formulario sea correcta.
Un formulario inicial permite que la informacién se almacene en un

espacio centralizado, fiable y de acceso universal. Se recomienda que
en el formulario las personas registren dos veces su correo, para evitar
errores de tipeo.

Plantilla tipo de formulario de contacto inicial

Nombre Completo
Whatsapp

Teléfono

Correo electrénico
Verifica Correo electronico

Otra informacion relevante

Responder lo antes posible y de forma personalizada para intentar despejar la
intencion de la familia. Se recomienda un tiempo de respuesta menor a 48 horas.

Explorar las alternativas de respuestas automaticas en el primer contacto en las
diferentes plataformas digitales con informacion clara de los siguientes pasos a
seguir. Por ejemplo, fechas u horarios de las reuniones informativas.

Algunos tips para el primer contacto

v Revisar la carpeta de spam del correo electronico resulta Gtil para no perder
a alguna familia interesada.

v Pedir a las familias que acusen recibo, despejando su interés a corto, media-
no o largo plazo. Y asi avanzar con temas mas profundos.

Plataformas Gtiles de automatizacion: Zapier y CRM (Customer Relation Manager).
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PASO 3. REALIZAR REUNIONES ACOGEDORAS

Este paso consiste en realizar reuniones informativas del programa FAE, que sean
(Gdicas y cercanas. Para esto es fundamental considerar:

Estructura de las reuniones Caracteristicas de reuniones
acogedoras

Bienvenida a
participantes

5 min v Cortas, de maximo 90 minutos.

v Utilizar material atractivo y bre-

Actividad . ve (similar al contenido que se
rompe hielo 10 min construye para RRSS)

v Invitar o tener testimonios que
Videos sensibilicen a las familias (por ej
explicativos videos).

v~ Usar un lenguaje simple y cer-
Testimonios 15 a cano.
de Familias de ;
Acogidal : 20 min v~ Promover la participacion de fa-

milias, lo que implica abrir es-
pacios de preguntas, dialogo y

preguntas reflexion.

(. Espacio de
L

Cierrey
recordatorio de 10 min

pasos a seguir

PASO 4. REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS POTENCIALES
FAMILIAS DE ACOGIDA SEGUN SUS INTERESES

La decision de ser familia de acogida es un proceso Unico. Por eso, este paso es
importante para hacer un seguimiento acorde a las necesidades o motivaciones.

Tres perfiles de familias segln sus intereses: Para identificar intereses y dar
seguimiento, se recomienda utilizar la Plantilla Tipo de Seguimiento. Con este,
se pueden identificar las intenciones a corto plazo para optimizar recursos en el
proceso de captacion. (Ver figura 2)
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FIGURA 2.

PERFIL B PERFIL C

PERFIL A

Plantilla tipo de seguimiento

Nombre
Apellido
Informacion de contacto
Correo electronico
Teléofno
Fecha de primer contacto
Método de contacto
Seguimiento de contacto Fecha de reunion informativa
Estado
Fecha de préoximo contacto
Quiere ser familia de acogida
Quiere pero no puede ahora
Despeje de motivacion
Quiere aportar de otra forma
No quiere ser familia de acogida
No inicia evaluacion

Despeje de evaluacion Inicia evaluacion

Iniciara en corto plazo (menos de 6 meses)

Algunos tips para el primer contacto

v’ Mantener la informacién actualizada y visible para todas las personas que
participan del proceso.

v Realizar un seguimiento activo implica didlogo permanente que identifique

por qué las familias no han concretado su inscripcion en algin proyecto
FAE.
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Un factor fundamental en el desistimiento de
las familias interesadas en acoger son las ma-
las experiencias con las instituciones a cargo
de los procesos.

La captaciéon planificada y dirigida a un grupo
especifico es mas efectiva que la general.
Utilizar enfoques basados en la experiencia de

usuario y atencion al cliente permiten brindar
mejores experiencias a las familias.

CONDICIONES PARA EJECUTAR

« Condicién 1: Destinar tiempo especifico de los equipos para
la captacion.

+ Condicién 2: La captacion debe partir de la base de que todas
las familias experimentan dificultades, emociones y tiempos
distintos desde que manifiestan interés por acoger hasta que
deciden hacerlo. Esto requiere que los equipos sean especial-
mente flexibles en el acompafiamiento.
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BUENA PRACTICA #2:
APRENDER PARA ACOGER:
FORMANDO EQUIPOS PARA
INTERVENIR CON FAMILIAS
DE ACOGIDA EXTERNA




PASO 1. PREPARAR EL APRENDIZAJE

La primera etapa implica la preparacion para iniciar y transitar por
este proceso de autoaprendizaje. Para esto debes:

Conocer a Mateo, facilitador de aprendizaje del programa.

El rol de Mateo es guiar y apoyar el proceso
de adquisicion de conocimientos y habilidades
de manera auténoma. Mateo estara en cada
etapa del proceso presentando cada uno de
los recursos y entregando la informacion e ins-
trucciones necesarias para realizar cada activi-
dad propuesta. También tiene el rol de tutor

para analizar el caso a través de preguntas y
reflexiones.

Conocer la Ruta de Analisis, un recorrido de 5 acciones que sirven
de guia para realizar el médulo 1, modulo 2 y médulo 3 del programa

Aprender para Acoger.

FIGURA 3. RUTA DE ANALISIS PROGRAMA APRENDER PARA ACOGER

Explorar la historia

Accién 1
Conectar con la historia

Accion 4
Construir rutas de
acompahamiento practico

Accioén 2

Accion 3
Integrar la historia y la Identificar habilidades
reflexion con el basicas para un
conocimiento acompafnamiento sensible
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A continuaciéon encuentras una tabla resumen para entender su
uso, cada accion y los recursos asociados

o

o |
0z

L

Jip

1. Conectar con
la historia

2. Explorar la
historia

3. Integrar la
historia y la
reflexion con el
conocimiento

4. Construir
rutas de
acompafiamiento
practico

5. Identificar
habilidades
basicas para un
acompafiamiento
sensible

Lectura del caso de estudio don-
de se narran diferentes situacio-
nes y desafios cotidianos a los
que se enfrentan los equipos
profesionales, familias de acogi-
da, nifios, n, y familias de origen
en distintos momentos de la tra-
yectoria de acogimiento familiar.

Profundizar y reflexionar sobre la
lectura del caso.

Identificar y relacionar conoci-
mientos tedricos previos y actua-
lizados, con el caso de estudio
para integrar conceptos teoricos
estratégicos que fortalezcan el
trabajo con familias de acogida
externa, priorizando el interés
superior de nifios y niflas aco-
gidas.

Pensar en el abordaje practico
del caso a partir de la organiza-
cion y priorizacion de la informa-
cion recogida desde un analisis
aplicado que permita estructu-
rar un plan de accién coherente
con las necesidades, recursos y
desafios detectados en cada mo-
mento de la trayectoria de acogi-
miento familiar.

Identificar habilidades terapéu-
ticas basicas que promuevan un
acompafiamiento de las distin-
tas etapas del proceso de aco-
gimiento familiar resguardando
una aproximacion informada vy
sensible al trauma.
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Caso de estudio

Capitulos que cuen-
tan la historia de
Amaro.

Fichas para la
Indagacion Reflexiva

Aprender para Aco-
ger.

Cartillas de
contenidos claves

Aprender para Acoger.

Matriz de Analisis

Aprender para Acoger.

Capsula audiovisual

Aprender para acoger.



Conocer las sugerencias para forjar un proceso de autoaprendizaje

desde el analisis de caso..

Aprendizaje Colaborativo: E| progra-
ma se disefd para ser de forma indi-
vidual, pero se recomienda invitar a la
dupla o equipo de trabajo a realizar-
lo en conjunto. Esto para amplificar y
compartir los conocimientos y expe-
riencias formativas que puedan surgir
de este proceso. Todos los recursos han
sido disefiados para ser usados ante di-
Versos casos e incorporarlos en la prac-
tica real del trabajo.

- Realizar una primera lectura rapida
para obtener una idea general de su
contenido. Esto ayudara a identificar
las secciones clave y la estructura
del texto.

- Realizar una segunda lectura deta-
llada, prestando atencién a cada pa-
rrafo y esquema, y a cobmo se conec-
tan las ideas.

- Subrayar o destacar aspectos de los
textos o ejercicios que sean relevan-
tes.

- Redactar un breve resumen del tex-
to con palabras propias. Esto permi-
te consolidar lo aprendido.

Conocer el cronograma

sugerido de Trabajo Aprender
para Acoger

Habitos de estudio a partir de los re-
cursos: Se incluyen diferentes recursos
para promover el autoaprendizaje que
requieren ser lefdos de forma atenta y
consciente. Para esto, y considerando
que a este programa pueden acceder
diversas personas y profesionales, se
comparten algunos consejos para en-
focar el estudio y maximizar el apren-
dizaje:

- Evaluar la comprension a través de
la pregunta ;hay areas que aln no
se comprenden bien? Considerar
releer esas secciones o buscar in-
formacion adicional.

- Socializar y discutir lo aprendido
con el equipo. Esto puede ofrecer
nuevas perspectivas y una com-
prension mas profunda.

Reflexionar como el contenido se
relaciona con tus conocimientos
previos y experiencias cotidianas en
el trabajo en programas FAE. ;Hay
algo nuevo que hayas aprendido?
¢;Como afecta esto a tu compren-
sion del tema?

Realizar la Evaluacion
formativa de inicio

Recurso: Cronograma de
trabajo

Recurso: Evaluaciones
formativas de inicio
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PASO 2. REALIZAR EL~M()DULQ 1: PROCESO DE ACOGIDA
SENSIBLE DE NINOS Y NINAS EN FAE EXTERNA

Este paso consiste en realizar el mo-
dulo de trabajo 1 a través del analisis
critico de la historia de Amaro. Para
esto, se orienta el aprendizaje hacia el

proceso de evaluar y conocer los ante-

cedentes del caso de estudio. Esto, con

el objetivo de contar con informacion

significativa e identificar acciones cla-
ves para resguardar una acogida sensi-
ble del nifo/a que inicia su proceso de
acogimiento familiar.

Para realizar este mdédulo debes:

Conocer el eje tematico, 0os contenidos priorizados y las competen-

cias a desarrollar

TABLA 2. SINTESIS MODULO 1 APRENDER PARA ACOGER

Eje tematico

Cada nifio/a y FAE es
Gnica

Conociendo las particu-
laridades, necesidades
y recursos de quienes
participan del proceso
de acogimiento fami-
liar.

Contenidos priorizados

Conocer al nifo/a: Historia de
vida y desafios evolutivos para su
desarrollo.

Construccion y ruptura del sen-
tido de seguridad: Trauma com-
plejo del desarrollo.

Implicancias del trauma comple-
jo en el desarrollo integral de la
ninez.

Evaluacion y priorizacién de ne-
cesidades y acciones para una
acogida sensible e informada del
trauma.

Habilidades terapéuticas basicas:
Asertividad.

Competencias a desarrollar

v~ Analisis critico y
reflexivo

v’ Pensamiento sisté-
mico

v~ Comprension, inte-
gracion y aplicacion
de contenidos y
fundamentos teo-
ricos

v’ Habilidades de prio-
rizacion, organiza-
cion y planificacion
de la informacion
en acciones para la
intervencion

v’ Asertividad en la
comunicacion
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toaprendizaje del Modulo 1

1. Conectar con la
historia

TABLA 3. RUTA DE ANALISIS MODULO 1.

Descripcion general de la accion

Conocer la historia de Amaro, a
su familia de origen y su trayec-
toria en el sistema de proteccion.

Prestar especial atencion a las
diferentes perspectivas y miradas
que te pueda ofrecer este caso.

Seguir las acciones de la ruta de analisis: acciones para el au-

Recurso

Caso de estudio 1:

Conociendo a
Amaro y su historia
familiar.

2. Explorar la
historia

Reflexionar sobre la lectura del
caso a partir de un ejercicio de
pensamiento visible para la inda-
gacion reflexiva.

Ficha de
indagacion
reflexiva 1:

Puntos cardinales.

3. Integrar la
historiay la
reflexion con el
conocimiento

Relacionar los conocimientos
tedricos sobre AF con la histo-
ria de Amaro. Enfatizando en la
construccién de seguridad basi-
cay el impacto del trauma com-
plejo en el desarrollo. Se analiza
la situacion priorizando el interés
superior de la nifiez a través de
conceptos tedricos claves.

Cartillas de
contenidos clave 1:

Heridas relaciona-
les tempranas.

OO'
=13

4. Construir
rutas de
acompaiamiento
practico

Disefiar un plan para el acompa-
flamiento practico. Se trabaja en
base a la priorizacion de necesi-
dades, planificacion de objetivos
y acciones para favorecer una
acogida sensible de nifio ¢ nifa
que inicia su proceso de acogi-

Matriz de Analisis
1:

Para la priorizacién
de necesidades y

J O]

i

acciones.
miento familiar.
Enfatizar en la asertividad pro-
5. Identificar fesional, habilidad que favorece |Capsula
habilidades una comunicacion clara, sensi- |audiovisual 1:

basicas para un
acompaiamiento
sensible

ble y respetuosa en el contex-
to de acompanfar el proceso de
acogida de nifios y nifias en FAE
externa.

Habilidades tera-
péuticas bdsicas:
Asertividad.
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-1-accion-1.-Caso-de-estudio-Capitulo-1-Conociendo-a-Amaro-y-su-historia-familiar.pdf
https://alianzafae.cl/documentos/FIdeasparainfancia/Modulo1c2.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-1-accion-3.-Cartilla-de-contenidos-clave_-heridas-relacionales-tempranas.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-1-accion-4.-Matriz-de-analisis-para-la-priorizacion-de-necesidades-y-acciones.pdf
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PASO 3. REALIZAR EL MODULO DE TRABAJO 2: EL CUIDADO
TERAPEUTICO EN EL PROCESO DE ACOGIMIENTO FAMILIAR

Este modulo de trabajo busca integrar
el marco tedrico y practico del cui-
dado terapéutico, como modelo para
acompafar y desarrollar habilidades

para la reparacion emocional de los
niflos y nifnas acogidas en las FAE ex-
ternas. Para esta etapa debes al igual
que el modulo anterior:

Conocer el eje tematico: los contenidos priorizados y las compe-

tencias a desarrollar

TABLA 4. SINTESIS MODULO 2 APRENDER PARA ACOGER

Eje tematico

No todo es color rosa
Los desafios del cui-
dado en acogimiento
familia

Contenidos priorizados

Reconocimiento y vali-
dacion de las emocio-
nes que emergen en el
proceso de acogimien-
to familiar.

Cuidado terapéutico en
el contexto de acogi-
miento familiar.

Habilidades terapéuticas
basicas:

Mentalizacion.

Competencias a desarrollar

v~ Analisis critico y reflexivo
v~ Pensamiento sistémico

v~ Comprension, integracion y
aplicacion de contenidos y
fundamentos tedricos

v Habilidades de priorizacion,

organizacion y planificacion
de la informaciéon en accio-
nes para la intervencion

v Sensibilidad y mentaliza-
cion
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toaprendizaje del Moédulo 2

1. Conectar con
la historia

TABLA 5. RUTA DE ANALISIS DEL MODULO 2

Descripcion general de la accion

Se presenta la experiencia de
Amaro con su familia de aco-
gida, y las diferentes dinamicas
que emergen en el ejercicio del
cuidado cotidiano del nifio.

Seguir las acciones de la ruta de analisis: acciones para el au-

Recurso

Caso de estudio
Capituo 2:

Amaro y su proceso
de acogimiento tem-
poral

2. Explorar la
historia

Reflexionar y empatizar con los
diversos pensamientos, emocio-
nes, deseos e intenciones, que
experimentan Amaro y su fami-
lia de acogida.

Ficha de indagacion
reflexiva 2:

Entre mentes

3. Integrar la
historia y la
reflexion con el
conocimiento

Se presenta informacion y co-
nocimientos tedéricos sobre el
modelo de cuidado terapéutico
y su funcién en el proceso de
re-establecer el sentido de se-
guridad, abordar la reparacion
emocional y vincular en acogi-
miento familiar.

Cartillas de
contenidos clave 2:

Cuidado Terapéutico
como oportunidad
para la reparacion
vincular

(o]
ol
mI

4. Construir
rutas de
acompaiamiento
practico

Analizar las posibilidades del cui-
dado terapéutico para identificar
y registrar acciones cotidianas
que puedan contribuir en el pro-
ceso de reparaciéon emocional
del nifio, en particular en situa-
ciones de crisis, generando un
plan de trabajo que contemple
una adecuada regulacion emo-
cional

Matriz de Analisis 2:

Para abordar situa-
ciones de crisis y des-
regulacion emocional

g

S>LH

5. Identificar
habilidades
basicas para un

Comprender y reflexionar sobre
los estados mentales propios y
ajenos. Esta habilidad es esencial
para promover la co-regulaciéon
de la experiencia emocional de
las familias de acogida externa
(FAE) en el proceso de ejercer el
cuidado terapéutico.

Capsula audiovisual
2:

Habilidades Terapéu-
ticas Basicas: Menta-
lizaciéon
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PASO 4. REALIZAR EL M()D.l_JLO 3: TBANSICI()N PARA EL
EGRESO RESPETUOSO DE NINAS Y NINOS EN FAE EXTERNA

Este modulo de trabajo busca cono- petuoso del nifio/a en acogimiento fa-
cer el proceso y las acciones clave que  miliar. Recuerda:
favorezcan y resguarden un egreso res-

Conocer el eje tematico, los contenidos priorizados y las competen-

cias a desarrollar.

TABLA 6. SINTESIS MODULO 3 APRENDER PARA ACOGER

Eje tematico Contenidos priorizados Competencias a desarrollar

Consideraciones para
el trabajo con familia

de origen/extensa.
v~ Analisis critico y reflexivo

Sentido de continui-

dad y pertenenciaen | Pensamiento sistémico
el proceso de egreso.

v~ Comprensioén, integracion vy
aplicacion de contenidos y
fundamentos teoricos

Duelos por separa-
cion.

El lazo que nos une
Los desatfios en el pro-
ceso para el egreso

v Habilidades de priorizacion,
organizacion y planificacion
de la informacién en acciones
para la intervencion

Transiciones respe-
tuosas.

v Sensibilidad y mentalizacion
Habilidades terapéu-
ticas basicas:

Pensamiento sisté-
mico.
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Seguir las acciones de la ruta de analisis: acciones para el au-

toaprendizaje del Médulo 3

TABLA7. RUTA DE ANALISIS MODULO 3.

Accion

Descripcion general de la accion

Recurso

1. Conectar con la
historia

Se presentan diferentes desafios
asociados al proceso de transi-
cion y preparacion para el egre-
so en el proceso de acogimiento
familiar.

Caso de estudio 3:

Amaro y su prepara-
cion para el egreso

2. Explorar la
historia

Reflexionar de manera critica so-
bre la lectura del caso, particular-
mente atendiendo a la proyecciéon
del proceso de egreso en funcion
de resguardar una transicion res-
petuosa, ética y enmarcada en el
enfoque de Derechos.

Ficha de indagacion
reflexiva 3:

Caminos hacia el
Egreso

«'7. 3.Integrar la
:@: historia y la
reflexion con el

conocimiento

Vincular la experiencia y reflexion
del caso con los contenidos teod-
ricos estratégicos a considerar en
el proceso de preparacion para
el egreso de nifios, nifias y ado-
lescentes, considerando acciones
necesarias para que se desarrolle
€n un contexto respetuoso y éti-
co priorizando el interés superior
de la nifiez.

Cartillas de
contenidos clave 3:

Desafios para el
egreso

4. Construir
rutas de
acompafiamiento
practico

o
[

(o]
o |
]

Realizar un analisis critico de la
trayectoria de acogimiento, iden-
tificando factores e indicadores
que favorezcan o dificulten el
egreso de programas FAE, garan-
tizando una toma de decisiones
informada, sensible y que favo-
rezca el bienestar integral del
nifio o nifa a largo plazo.

Matriz de Analisis 3:

Matriz de Andlisis
para la Toma de Deci-
siones de Egreso

5. Identificar
habilidades
basicas para un
acompafamiento
sensible

i

Facilitar el desarrollo del pensa-
miento de la persona profesional
como habilidad para orientar la
toma de decisiones en contextos
que presentan altos niveles de
complejidad.

Capsula audiovisual 3:

Habilidades Terapéu-
ticas Bdsicas: Pensa-
miento Sistémico
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-3-accion-1.-Casa-de-estudio-Capitulo-3.-Transicion-para-el-Egreso-Respetuoso-de-Ninas-y-Ninos-en-FAE-Externa.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-3-accion-2.-Ficha-reflexiva-3-Ficha-Reflexiva-3_-Caminos-hacia-el-Egreso.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-3-accion-3.-Cartilla-de-contenidos-clave_-Desafios-para-el-Egreso.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Modulo-3-accion-4.-Matriz-de-analisis-para-la-Toma-de-Decisiones-de-Egreso.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=IGzTXVQ5jrU&feature=youtu.be

PASO 5. CIERRE DEL PROCESO DE AUTOAPRENDIZAJE

;Como me fue? En esta Gltima etapa es importante tener
en cuenta todo el camino recorrido en este
;Qué aprendi? proceso de autoaprendizaje de la metodolo-
gia de analisis de caso que propone el Pro-
;Qué me falta por aprender? grama Aprender para Acoger.

Revisar las recomendaciones para aplicar los conocimientos en practi-
ca laboral diaria, y realizar la evaluacion formativa de salida, para com-

prarar los resultados obtenidos en la evaluacion de inicio y de salida.

Recursos:
- Recomendaciones para la - Evaluacion formativa de salida

Transferencia y uso del Mate-

rial en el Contexto Laboral - Bibliografia complementaria
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSddBjD5HHRrVYNZCSkOswk5RdLBlRiD9VrjFwUamMIz-kXPZg/viewform
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/bibliografia.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/11/Recomendaciones-para-la-transferencia-y-uso-del-material-en-el-contexto-laboral.pdf

(Bronfenbrenner,

PERSPECTIVAS Y CONDICIONES PARA
EJECUTAR LA BUENA PRACTICA
Mirada que hay detras

(Sluzki, 1996: Dabas,
1999; Horwarth y Mo-

(Vergara'y
Quijada, 2021)

‘ , 2007
(Knowles, rson ) (Cyrulnik,
1990; Adam, 2013; Walsh,
éOOQ; 2012; Dela-
omingo,
2008) & Modelo ge, 2010)

Enfoque de de crianza
redes terapéutica

Enfoque Enfoque de
formacion resiliencia

de adultos o
Andragogia

Interés
superior del
nifio o nina

Parentalidad
positiva
Enfoque
Ecosistémico

Enfoque Enfoque
sensible e relacional
informado al
trauma

(Rodrigo,
2015)

1987)

(Bath, 2008; Evans y
Coccoma, 2014; Kim-
berg y Wheeler, 2019;
Van der Kolk, 2020)
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CONDICIONES PARA EJECUTAR

« Condicién 1: Quienes lideren los equipos deben brindar apoyo
institucional a quienes se interesen en realizar este curso de
manera que les permita destinar 2 horas semanales durante
8 semanas.

+ Condicién 2. Contar con un dispositivo que les permita revisar
material audiovisual.

« Condicion 3. Contar con experiencia laboral y/o conocimien-
to del programa de Familia de Acogida Especializada, con la
finalidad de tener conocimiento de base del funcionamiento,
alcances y objetivos de este y su implementacion.
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BUENA PRACTICA #3:
ESPECIALIZAR Y
ACOMPANAR EL CUIDADO:
HERRAMIENTAS PARA
APOYAR LA FORMACION
DE FAMILIAS DE ACOGIDA
EXTERNA




PASO 1. PREPARAR LA FORMACION

Para esto se debe realizar una planificacion anual, tomar

compromisos institucionales con las familias y calendarizar
las actividades.

Considera calendarizar y socializar ~ : Recursos

- Sesiones de formacion inicial. - Formato de planificacién anual

Proceso de levantamiento de nece-

sidades formativas. Compromisos institucionales

FAE
- Sesiones de formacion especializada

PASO 2. DESARROLLAR LA FORMACI()N INICIAL POST
EVALUACION

La formacion inicial se da una vez que las familias son declaradas
idoneas y estan listas para acoger. Se recomienda leer la guia
de profundizacion para la formacion inicial, que contextualiza

y entrega los objetivos de estas instancias. A continuacion se
presentan las 5 sesiones formativas y sus temas a tratar:

. . Recursos
Sesién 1: Encuadre legal del acogi-
miento, causa de cesion voluntaria ' Guia de profundizacién para la
y/0 causa proteccional. " formacién Inicial
Sesion 2: Vinculo y apego entre el - Material formativo inicial:

nino o nifa y sus cuidadores.
Y + Encuadre legal

Sesién 3: Desarrollo psicomotor y es- » Vinculo y apego

timulacion temprana. -+ Desarrollo psicomotor y esti-
: mulacién temprana
Sesion 4: Cuidados basicos al recién  ©  « Cuidados basicos

nacido, lactante o preescolar. . Libro de vida

Sesion 5: Libro de vida y preparacion Tips para el cuidado primer mes

para el egreso. Tips para el cuidado segundo y ter-
:  cer mes

- J
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formato-de-planificacion-estrategica.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formato-de-declaracion-institucional-y-compromisos-FAE.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Guia-profundizacion-formacion-inicial.docx.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formacion-en-area-legal-.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formacion-en-Vinculo.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Fomacion-en-estimulacion.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formacion-en-cuidados-primera-infancia.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formacion-Libro-de-Vida.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Tips-para-el-cuidado-durante-el-primer-mes-scaled.jpg
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/TIPS-segundo-y-tercer-mes-scaled.jpg

Las sesiones se realizan una vez a la semana, siguiendo la siguiente

estructura:

Presentacion
grupal

(20 minutos)

Apertura del espacio,
contexto de la sesion
dentro de la forma-
cion inicial y temati-
ca a abordar.

Desarrollo
expositivo

Cierre

Consideraciones metodologicas para la formacion inicial

Uso de lenguaje cercano y no
técnico.

Ante causas proteccionales:
dar los espacios para consul-
tas y anticiparse a dudas co-
munes, como temporalidad
del acogimiento y vias de egre-
so.

Para tener una formacion integral,
se requiere un compromiso de
asistencia de parte de las familias.
Ahora bien, esto en equilibrio con
flexibilidad en cuanto a: la can-
tidad de participantes (grupal o
individual), y en la modalidad de
formacion (online o presencial),
comprendiendo también las reali-
dades diversas de las familias.
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PASO 3. FORMACION ESPECIALIZADA EN PRIMERA
INFANCIA

Levantar necesidades para la formacion especializada.

Mediante aplicacién de encuestas o fo-
cus group para identificar las tematicas
de formacién que requieren las familias.

La experiencia indica que hay temati-

Se incentiva que las familias cuenten
con conocimientos asociados a signos
de alerta en los cuidados de un lactan-
te, fortalecimiento del vinculo del nifio
o nifia con sus cuidadores, y rol de re-

paracion del cuidador en la etapa del

cas que son esenciales para la forma- -
acogimiento.

cion continua, como lo son, estimula-
cién temprana y trauma complejo.

Consideraciones metodologicas para el levantamiento:

Encuestas y/o grupos de discusion: Recursos

Las encuestas permiten recopilar informa-
cion especifica y en menor tiempo, por o
tanto puede ser mas eficiente.

Pauta de encuesta

Los focus group permiten generar dialogo,

y profundizar en algunos aspectos. Pero re-
quieren de mas tiempo. Dos preguntas guias
para abrir dialogo al momento de levantar
necesidades: 2. ;Como describirias el impac-
to que ha generado la formacion brindada
en tus acogimientos? ;Hay alguna tematica
en que te gustarfa profundizar? ;Por qué?
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Pautas-Encuestas.docx.pdf

Convocar a las familias a la formacion especializada, para

asegurar su asistencia. Se sugiere lo siguient

En el primer encuentro entregar
una calendarizacién anual con
fechas de los futuros encuentros.

Enviar convocatorias a los encuen-
tros con al menos dos semanas
de anticipacion, solicitando con-
firmacion de asistencia.

- Usar diversos canales de difu-
sidn y comunicacion.

- Disefiar material grafico senci-
llo de facil lectura.

Consideraciones adicionales para una buena convocatoria:

Preferencia por la presenciali-
dad: La experiencia indica que los
encuentros presenciales otorgan
mayor motivacion en las familias
e incentivo a compartir opiniones,
conocimientos e ideas.

Flexibilidad: Igualmente se debe
considerar la realizacion de en-
cuentros online para facilitar la
asistencia en meses donde se
hace mas dificil el traslado.

+ Ellugar importa: Para en-
cuentros presenciales, es
importante contar con un
espacio fisico adecuado y con
las condiciones necesarias.

Se puede considerar forma-
ciones en espacios fisicos no
institucionales si las condicio-
nes lo permiten, ademas de
contar con espacio y personal
disponible para la atencion y
permanencia de nifios y nifas.
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El plan de formacion especializado consiste en 8 a 9 encuentros

que se realizan todos los meses entre marzo y noviembre. Al

N\

respecto se debe considerar:

Las instancias formativas son encuentros donde participan todas las
familias de acogida, ya que ademas de la formacién especializada, el
objetivo es el fortalecimiento de la comunidad. Estos encuentros de-
ben propiciar la vinculacion entre familias, asi como el intercambio de

experiencias y saberes.

Entre los meses de diciembre y febrero se insta  ©  Recurso:
a la autoformacion en una biblioteca virtual

que proporciona la institucion.

Los temas tratados en la formacion especiali-
zada se pueden revisar en el recurso a conti-

nuacion.

Lista de tematicas
de formacién
especializada

J

ESTRUCTURA DE ENCUENTROS

Presentacion

Entrega del programa
de la sesion y dina-
mica de activacion.

Desarrollo

Exposicion teérico
practica.

Duracion total

SOBRE EL DISENO DE ENCUENTROS

Siempre contar con momentos donde
se permita a los participantes llevar a
la practica lo aprendido.

Nuevamente se invita a la flexibilidad:
Adaptar las tematicas a tratar seglin
las necesidades que puedan ir surgien-
do en las familias de acogida durante
el proceso.

Sistematizar: Para fortalecer y replicar
buenos procesos, e identificar opor-
tunidades de mejora, se recomienda
hacer un registro de lo que sucedio en
el encuentro.
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Tematicas-de-Formacion-Especializada-FAE-.docx.pdf

Indispensables para llevar a cabo el plan de formacion

+ Planificacion anual del + Presupuesto anual
programa, entregada al inicio institucional destinado a la
del afo a las familias, con dias formaciéon de equipos técnicos y
y horarios de las sesiones. de familias de acogida externas.
N\ J

PASO 4. CERTIFICAR A LAS FAMILIAS DE ACOGIDA

De esta manera es posible reconocer la participacion de las

familias, y fortalecer el circuito de acogida.

Al finalizar las sesiones de formacion acudir a otro FAE con respaldo del co-
especializada se entrega una certifica- nocimiento adquirido, o teniendo un rol
cién a las familias. Con esta las familias de embajadores con experiencia previa
-en caso de que asi lo deseen- pueden en formacion especializada.

CONSIDERACIONES

Mantener registro de asistencia para asegurar Recurso:
que las familias completen la formacion. :

Brindar espacios de recuperacion de inasis- - Diploma de
tencias. Por ejemplo: Sistema de recuperacion - certificacion

con envio de material online y luego una
sesion grupal de despeje de dudas.
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formato-tipo-diploma.pdf

PERSPECTIVAS Y CONDICIONES PARA
EJECUTAR LA BUENA PRACTICA

Miradas que hay detras

(Bellefeuille & (Puig, 2011).
Jamieson, 2008).

Enfoque
Enfoque cuidado
relacional teraouéutico

Enfoque de
supervision
reflexiva

(Escudero & Fried-
lander, 2019).
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CONDICIONES PARA EJECUTAR

+ Condicién 1. Debe existir un compromiso institucional para
promover la formacién continua de los profesionales y las
familias de acogida.

- Condicién 2. Las familias de acogida y la institucion respon-
sable deben suscribir un compromiso en el que las familias
acuerdan participar en la formacioén, y la Institucién por su
parte se compromete a acompafiarlas y brindar esa forma-
cion.

« Condicién 3. La institucion debe asegurarse de que los pro-
fesionales estén formados en las capacitaciones que reali-
cen.

. Condiciéon 4. La formacion de familias debe abordarse con
flexibilidad.
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BUENA PRACTICA #4
OBSERVAR, UNA FORMA
DE CUIDAR: GRILLA
DE OBSERVACION
DE LA TRAYECTORIA
REPARATORIA DE NINOS Y
NINAS EN PROGRAMAS FAE




PASO 1. SENSIBILIZACION E INDQCCI()N A LA GRILLA
DE OBSERVACION

Los fendmenos de la infancia requieren de una aproximacion sensible y
subjetiva que considera la reparacion integral como un proceso multidis-
ciplinar y que se implementa en los planos individual, social y comunitario.
De esta manera, la sensibilizacion a la grilla es un proceso transversal a toda
la buena practica. Para este primer paso se recomienda:

Conocer en profundidad la grilla mediante el manual de aplicacion.

Ademas se presentan preguntas para reflexionar en grupo:

Preguntas para una aproximacion
sensible y subjetiva

;Qué entendemos por un proceso
reparatorio?

¢Qué procesos se deben desarrollar
dentro de una familia de acogida
que recibe a un nifio o nifa que ha
sido vulnerado en sus derechos?

¢De qué manera puede situarse un
proceso reparatorio efectivo en una
familia de acogida?

¢De qué manera la observacion sis-
tematica y prolongada en familias
de acogida puede relevar los pro-
cesos reparatorios de nifios y nifas
que han sido vulnerados en sus de-
rechos?

¢/Qué indicadores, observados e in-
terpretados por quien observa, pue-
den dar cuenta del proceso repara-
torio que experimentan los nifios y
nifas en familias de acogida?

¢De qué forma los programas per-
tenecientes al circuito de acogi-
miento familiar pueden colaborar
a que en las familias de acogida se
sitle un proceso reparatorio efec-
tivo?

Recurso:

Manual de aplicacion de la grilla
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Manual-de-aplicacion-grilla-de-observacion_.pdf

PASO 2. VINCULAR QUIEN OBSERVA CON LA
FAMILIA DE ACOGIDA

Realizar una reunion exploratoria con el grupo familiar de acogida

en torno al funcionamiento y el rol que tendra quien aplicara la grilla.

- Explicar de forma clara, evitando -+ Registrar el encuentro mediante
el lenguaje técnico. notas de campo.

+ Indicar que el rol de quien obser-
va, no es intervenir ni evaluar el
proceso, sino de observar y acom-
pafar sin juzgar.

ooooooooooooooooooo

Recurso:

Planilla de Nota de Campo (pagina

El solo hecho de aplicar la grilla 8 del Manual de aplicacion)

es una condicioén protectora del
nifo o nifa, pues su familia de
acogida se abre a la reflexion de
lo que implica todo el proceso
de acogida.

PASO 3. ENCUENTROS ENTRE QUIEN OBSERVA,
FAMILIA DE ACOGIDA Y NINO O NINA

Realizar la visita a la familia de acogida de una hora de duracion,

una vez a la semana.

Observar observandote: Técnica - Esto implica diferenciar lo interno
para identificar lo que le pasa de lo externo.
al observador/a .c~uando.~esta . Permite ir poniendo en practica
observando al nifo o nina. una actitud de receptividad y no
enjuiciadora.
\ J
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Manual-de-aplicacion-grilla-de-observacion_.pdf

PASO 4. ESCRIBIR Y TRANSCRIBIR LOS ENCUENTROS ENTRE
QUIEN OBSERVA, NINO O NINA'Y FAMILIA DE ACOGIDA

Este proceso ocurre posterior a la visita y dura aproximadamente 60

minutos. Al respecto, tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

- Utilizar la planilla de notas de cam-
po del manual de aplicacion.

- Se debe realizar de manera perso-
nal en un espacio ajeno a la familia
de acogida.

- Esimportante realizarlo dentro del

mismo dia de la visita.

- Este es un proceso independiente

al llenado de la grilla, pues la grilla
se completa cada 8 visitas.

PASO 4. PENSAR CON OTROS

Interpretar la grilla a través de la conversacion con otros. Mediante

supervisiones tras las visitas, se presentan las observaciones realizadas.

- Las supervisiones son espacios de
reflexion donde quien observa des-
cribe la visita y los elementos que
dan cuenta del proceso de adap-
tacion y reparacion que luego se
plasmara en la grilla.

- La grilla invita a producir nuevos
conocimientos de los procesos re-
paratorios de los nifios/as, permi-
tiendo una elaboracion de planes
de intervencion mas ajustados al

requerimiento de las y los nifios.
Para que esto ocurra, la reflexion
debe ser continua y regular, por
lo que se recomienda una fre-
cuencia semanal de reuniones
de equipo.

- Se recomienda la presencia de la

figura de un coordinador que mo-
dere las reflexiones de las duplas,
reuniones grupales, y supervisar al
mMenos un caso.
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PASO 4. RELLENAR LA GRILLA

Considerar los siguientes puntos para llevar a cabo el llenado de

la grilla:

Durante los seis meses de observa-
cion el llenado de la grilla se realiza
un minimo de tres veces.

En este llenado participa solo quien
observa.

El periodo de llenado es relativo y
particular a cada proceso, pero se
puede situar dentro de una hora.

El proceso de llenado implica co-
tejar y elaborar un relato en torno
a la progresividad de las observa-
ciones semanales, descritas en las
notas de campo.

Recae en las competencias de
quien observa la capacidad de po-
der construir una trayectoria de
los elementos observados en el
nifio o nina y la familia de acogida,
asociados a los indicadores de la
grilla de observacion.

ooooooooooo

Recurso:

Grilla de Observaciéon
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https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Grilla-de-Observacion-0-2-y-3-5.pdf

PERSPECTIVAS Y CONDICIONES PARA
EJECUTAR LA BUENA PRACTICA

Mirada que hay detras

- Este trabajo se realiza desde la concepcién de reparacion inte-
gral entendida como un proceso complejo que apunta a la res-
titucion del lazo ético del nifio, nifia o joven con sus cuidadores,
sea temporal o permanente, que implica un restablecimiento y
una garantizacion de los derechos en los que ha sido vulnerado.
Que el nifio, nifia y joven pueda reconocerse en su historia de
vida, y que pueda narrar de manera verbal y no verbal. Implica
una elaboracién con respecto a las experiencias de separacién
experimentadas (Corporacion Casa del Cerro, 2024).

+ Vinculos tempranos y la imagen del cuerpo como testigo de
las relaciones pasadas (Dolto, 1984; Haag, 2009; Roussillon,
2012; Meltzer, 1975).

+ Métodos de observacion participante con equipos que apren-
den a distinguir entre los aspectos objetivos y subjetivos de la
observacion para la aplicacion de la grilla (Bick, 1962; Bick 1964;
Houzel, 2010).
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CONDICIONES PARA EJECUTAR

- Condicién 1. Las familias deben estar expresamente de
acuerdo con ser observadas y recibir las visitas del observa-
dor en los dias y horarios establecidos.

« Condicién 2. La institucion debe promover espacios pro-
tegidos para la reflexion, supervisién e interpretacion de la
aplicacion de la grilla.

« Condicién 3. Los observadores y quienes acompafan a las
familias, deben tener formacién en el enfoque de observa-
cion de bebés de Esther Bick y acompafiamiento terapéuti-
co. Esto implica que el observador no evalta ni diagnostica
al nifio o familia cuidadora sino que acompafia y observa
los elementos que confluyen para realizar una apreciacion
fundada de su proceso reparatorio.

- Condicién 4. Se debe comprender al nifio o nifia como
sujeto pleno de derechos. Esto implica que le permitan par-
ticipar y lo reconozcan como un sujeto con capacidad de
agencia, que se comunica con sus palabras y su cuerpo. Que
se reconozca el derecho a la identidad, mediante un trabajo
efectivo con la familia de origen, reconociendo y valorando
su historia de vida. Por altimo, que se reconozcan y apli-
quen los principios de autonomia progresiva.
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BUENA PRACTICA #5
TRIADA: TRANSICIONES
AMOROSAS EN ACOGIMIENTO
FAMILIAR: MODELO DE
ACOMPANAMIENTO AL
NINO O NINA QUE TRANSITA
DESDE EL ACOGIMIENTO A SU
FAMILIA DEFINITIVA
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PASO 1. PREPARAR LA TRANSICION: DISENAR UN
PLAN CENTRADO EN LA VOZ DE LA TRIADA

El primer paso consiste en disefiar un plan de transiciéon cuyo objetivo es
facilitar el transito vincular a través de acciones progresivas y sistematicas
que generen vinculos de confianza segln la experiencia. El disefio del plan
deberfa extenderse un mes, aunque siempre los tiempos deben adecuarse
a las necesidades del nifio o nifia. El disefio del plan contempla, primero 3
acciones que generan insumos, para luego disefiar el plan como tal, y final-
mente validarlo. A continuaciéon, las 3 acciones para generar €sos insumos:

Elaborar Informe integrado de necesidades y recursos.

- Este es el principal insumo para di-
sefar el plan, ya que se identifican
las necesidades y los recursos de
cada actor de la TRIADA.

- Se sugiere que sea completado por
el equipo FAE a cargo del proceso
del niflo/a y por equipo de adop-
cién, acompafamiento o dupla
TRIADA (seglin sea el caso) consi-
derando la informacién y cono-

cimiento que tengan acerca del
nifo/a, la familia de acogida y la fa-
milia definitiva (de origen, extensa
o adoptiva).

ooooooooooo

Recurso:

Informe integrado de necesidades y
recursos de la triada

UTILIZAR EL LIBRO DE LA VIDA

La familia de acogida completa el
libro de vida de nifios, nifias y ado-
lescentes incorporando sus necesi-
dades y recursos.

TRASPASAR EL LIBRO DE VIDA
A LA DUPLA TRIADA

La familia de acogida le traspasa el
libro de vida a la dupla, marcando el
inicio de la transicion.

Recurso:

Libro de la vida
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Luego de estas tres primeras acciones es momento de diseiar el

Plan de Transicion integrando las necesidades y recursos de la Triada
levantados en el Informe.

FIGURA 4. ACTORES DE LA TRIADA

Nifos, nifias y adolescentes
que transitan hacia su
familia definitiva.

Familia de acogida para u
desarrollar la transiciéon
de nifios y nifias hacia su Familia definitiva para

familia definitiva. desarrollar la transicion de
ninos y ninas.

Nifos, nifas y Familias Familia de
adolescentes: adoptivas origen o extensa
Incorporar Incorporar Reconocereintegrar
necesidades afectivas necesidades,y necesidadesy
y recursosy denifiosy capacidades. recursos. Considerar:
nifasy sus familias de Considerartiempo de tipo de vinculo con
acogida. espera, configuracion lafamiliade origeny
familiar, experiencias acogida, condiciones
previas, disposicidona particulares, tiempo
mantener contacto con delnifiosy nifias en
familia de acogida. programa FAE
- J - J
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+ Planificacion de encuentros y vi-
sitas progresivas: Organizar visitas
de la familia definitiva a la casa de
la familia de acogida, permite que
el nifio o nifa interactle con las
nuevas figuras en un entorno fami-
liar y seguro, con la presencia de su
cuidador principal, lo que facilita el
transito progresivo.

+ Importancia de figuras significa-
tivas y espacios conocidos: Estos
elementos son esenciales para
brindar seguridad y estabilidad al
nifo o nifia durante la transicion.

+ Observacion y conexion con las
practicas del cuidador/a: Es fun-
damental observar y aprender de
las practicas de cuidado cotidiano
implementadas por cuidador/a

EL DISENO DEL PLAN DEBE CONSIDERAR LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS

principal, asf como permitir ser
observado y recibir sus consejos y
orientaciones.

+ Recrear practicas efectivas: Imitar
y aplicar las estrategias observadas
que son eficaces para interactuar,
calmar y proteger al nifio o nifa.

+ El tiempo es variable: Depende de
la duracion de su permanencia con
la familia de acogida como de las
caracteristicas del vinculo estableci-
do entre ellos. Se debe considerar
también otros vinculos significati-
vos del nifio/a dentro de la familia
de acogida.ks fundamental que el
tiempo destinado a la “vinculacion
asistida” se adapte a cada situacion
particular.

Por ultimo, es importante validar el Plan de Transicion elaborado

por equipos FAE.

La validacion debe ser permanente:
;Como  se sienten las familias
con el plan? ;Estan de acuerdo?
Estas preguntas deben acompafar
el disefio del plan de transicion
siendo posible incorporar ajustes
y adecuaciones de acuerdo a los
intercambios de la dupla Triada con
las familias de acogida y definitiva.

El consenso y la escucha activa son
claves para validar: La validacion se
expresa a través del consenso entre
la Triada. Se recomienda una jornada

para hacer los ajustes finales del
Plan de Transicion antes de pasar
a la segunda etapa. El didlogo y la
escucha activa son el corazéon de
esta buena practica. Construyendo
acuerdos entre los actores, la
transicion sera amorosa y tendra en
el centro al nifio o nifa.

e 000000000

Recurso:

Plan de transicion vincular
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PASO 2. DESARROLLAR LA TRANSICION:
IMPLEMENTAR EL PLAN

Este paso es clave considerarlo como un Rito de Paso hacia su fami-

lia definitiva. Para implementar el plan, a modo general, es funda-
mental tener en cuenta los siguientes aspectos:

Sobre los espacios: Garantizar
espacios seguros, confiables y con
pocos distractores, donde el nifio o
nina se sienta mas comodo (parque,
domicilio, picnic, etcétera). Esto es
definido y acordado en el plan.

Actitud de compania, no de
evaluacion: Es fundamental que
los equipos acompafien sin evaluar,
mostrando apertura, flexibilidad vy
escucha activa. El acompafiamiento
profesional a la Triada es clave para
una transicion exitosa y para validar

las necesidades de todas las partes.

Consideracion del tiempo: El
tiempo necesario para la transicion,
varia segln cada caso. Las familias
deben priorizar exclusividad y ser
flexibles en los encuentros los que
idealmente no deberfan prolongarse
mas alla de tres meses, incluyendo
rituales de despedida y bienvenida.

LA IMPLEMENTACION SE COMPONE DE LAS 8 ACTIVIDADES A
CONTINUACION:

Encuentros de preparacion para la transicion.

Para esto se realizan entre 1y 3
sesiones, donde:

- Los adultos/as se encuentran para
el traspaso de la informacion gene-
ral y particular del nifo/a.

- Se reflexiona acerca de su historia,
caracteristicas y necesidades.

- Se establece el marco situacional y
promueve el clima emocional pro-
picio para una transicibn amorosa.
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Encuentros presenciales entre el nifio o nifa, la familia de

acogida y la familia definitiva.

Minimo se deben realizar dos
sesiones. En estos la familia definitiva
se aproxima a las pautas de crianza
que los nifios o nifas vivieron durante

el acogimiento familiar, a partir de la
observacion del estilo vincular y las
practicas de cuidado, que desarrolla
la familia de acogida externa.

Salidas, visitas, y encuentros previos al egreso del nifo/a
con su familia definitiva.

Se recomienda realizar minimo dos
instancias que generen interacciones
entre el nino/a y la familia definitiva,
normalmente sin presencia de la
familia de acogida, para promover su
vinculo habiendo recibido las pautas

de cuidado, proteccién y afecto
desde la familia de acogida.

Estas instancias permitiran ir
reforzando el vinculo entre el nifio
o nifa y la familia definitiva.

Sesion de acompaiamiento a la cuidadora al inicio de la
pernocta.

Es recomendado realizar al menos
una sesion, donde se acompafien
sentimientos, emociones y

preocupaciones de la persona
cuidadora principal y otros
significativos de la FAE.

Se observa si requieren apoyo

adicional al proceso de transicion,
evaluado si fuese necesario hacer
ajustes a la programacion y contenido
de los encuentros post egreso.

Se establece una forma de entregar
la informaciéon de la adaptacion
del nifio o nifa a su familia
definitiva (mediacién de la dupla o
directamente entre las familias).

J
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Evaluacién del progreso de la confianza del nifio/a con su
familia definitiva.

Con frecuencia diaria y posterior a cada encuentro, se observa la respuesta del
nino o nina a la familia definitiva, a través de un reporte del estado del nifo/a
de parte de la familia de acogida, tras encontrarse con la familia definitiva.

Senales de que se inicia un
vinculo de confianza:

Cuando ante situaciones de
estrés (despedida, cambio
de escenario, etc) la nifa o
nifio busque a sus nuevos
cuidadores, se calme con
estas nuevas figuras, pida
ser alimentado, bafiado, o
acurrucado por ellos.

Sefales de que adin no se
genera confianza:

Cuando el nifio o nifia se
angustia si no esta presente
la familia de acogida, no logra
calmarse, rechaza los brazos
0 gestos de contencién de los
nuevos cuidadores.

.

Estimular y motivar a la familia definitiva a mantener el con-
tacto con la familia de acogida.

Esta accion se debe realizar de
forma permanente, y sobre todo
analizando la transicion.

- Esto permite reforzar el sentido
e importancia de la continuidad
vincular o permanencia relacional
para la integracion de la historia
del nifio o nifa.

De esta manera, se resguarda que
el nifio o nifa que ha transitado
mantenga sus vinculos afectivos
con la familia que lo acogi6, inte-
grandola en su historia de vida.

Ademas, es importante promover
que entre las familias se establezca
un vinculo de confianza facilitan-
do la crianza sensible y la seguridad
vincular de la nifa o nifio.

El objetivo es que la nifia o nifio
integre a su historia de vida el
tiempo de acogimiento familiar
como un tiempo de amor, cuida-
do y proteccion.
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Retroalimentar

Duranteydespués de cadaencuentro, y desafios y/o estrategias para la
la dupla de la Triada entrega feedback  vinculacion.
sobre logros, facilitadores, avances

Llenar la Bitacora para la transicion y el libro de vida.

Posterior a cada una de las acciones

anteriormente descritas, se debe Recurso:
realizar un registro en la bitacora y
libro de vida, que se encuentran en
los recursos a continuacion. Libro de vida

Bitacora de transicion

PASO 3. ACOMPANAR POST TRANSICION:
FAVORECER LA CONTINUIDAD VINCULAR

El dltimo paso consiste en el acompafamiento a la post transicion, que
se compone de 3 encuentros. Estos son espacios formales promovidos
por la institucion que forman parte del proceso de transicion, pues en esta
etapa se refuerza y preserva su historia vincular. Ademas, se desarrollan
2 acciones transversales desde el egreso y tienen objetivos especificos
asociados. Con esto se busca favorecer la integracion del nifio/a, a su familia
definitiva, promoviendo la permanencia relacional con su familia de acogida

1° encuentro: 2° encuentro: 3° encuentro:

Reflexionar sobre el Potenciar

Egreso desde Comparti::I progreso dg yincu!o. _ el vincul‘o
familia de procesos de con su familia definitiva establecido
acogida adaptacion e identificar, cambios, y sostenido

entre familias avances y recursos de entre las

nifos y ninas. familias.

L . . .
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ACCIONES TRANSVERSALES PARA FAVORECER LA
CONTINUIDAD VINCULAR

-------------------------------------------------------------

Detectar apoyos especificos,
y en caso que existan,
gestionar derivaciones para
que sea satisfechas (Triada) y
que puedan haber surgido en

el proceso de transicion.

Por ultimo, es fundamental el
llenado de Bitacora para la
transicion y el libro de vida,

de todas estas actividades, en el

capitulo que corresponda.
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Promover relatos positivos
a nifos y nifas sobre su
proceso de acogimiento y

de integracion en su familia
definitiva. También puede
generarse registro fotografico
o audiovisual para que las
familias puedan simbolizar
positivamente e integren
estos encuentros.

Recursos:

Bitacora para la transicion

Libro de Vida (Capitulo encuentros post)


https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Formato-bitacora-de-transicion.pdf
https://alianzafae.cl/wp-content/uploads/2024/09/Libro-de-vida-Fundacion-Chilena-de-la-Adopcion-y-Familia.pdf

PERSPECTIVAS Y CONDICIONES PARA

EJECUTAR LA BUENA PRACTICA

Miradas que hay detras

Supone que los sistemas familiares
poseen lOs recursos necesarios para
solucionar sus problemas, construyendo
desde los equipos intervenciones que
reconozcan las competencias y recursos
de las familias para generar en ellas la
capacidad de accion.

Propone poner Enfoque Enfoque de
la atencidén en contextual recursos
las interacciones, relacional (Cyrulnik, 2008;
or lo que el (Navarro, Pérez Morelato, 2011
Eompo?tamiento £ ATICERE)
2017; Galante &
de una persona, Gomez, 2021)
se entiende por
sus caracteristicas *
y principalmente Enfoque de Enfoque sensible
por el contexto permanencia al trauma

relacional en el relacional (Pérez-Sales,
que ocurre. (Pérez-Pérez & 2004)
Sanchez-Aragon,
2018)

Apunta a una conexion familiar de
por vida -independiente de los lazos
legales o genéticos- mutuamente
comprometida con una figura
parental adulta.

— o

Implica promover
la seguridad
fisica, psiquica

y emocional

del nifio/a para
favorecer la
reparacion de

las experiencias
traumaticas.
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CONDICIONES PARA EJECUTAR

« Condicién 1. Los equipos deben tener un conocimiento
minimo necesario en acogimiento y acompanamiento
que les permita conocer la relevancia de la permanencia
relacional en la historia vincular y de vida de nifias/os.

- Condicién 2. Reconocer las necesidades y capacidades de
la Triada posibilita que el transito hacia la familia definitiva
sea un proceso ‘amoroso’. Validarlas en el plan de trabajo
sienta las bases para preservar la historia vincular del ni-
fio/a. Se debe considerar las necesidades como Unicas y
particulares a cada Triada.

 Condicién 3. Utilizar el libro de vida, ya que es una he-
rramienta que facilita la transicion amorosa. Si bien se
comienza desde la llegada del nifo/a al programa, es ne-
cesario reservar un espacio o ‘capitulo” a la transicion que
ayude a sostener el relato de esta etapa y aporte elementos
graficos y descriptivos al proceso.
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